RECRUTE

Colbert UN(E) GESTIONNAIRE
TECHNICO-COMMERCIAL(E) IARD

Dans le cadre du développement de son activité de courtage d'assurances, Colbert groupe
recherche un(e) gestionnaire technico-commercial(e) IARD. Au sein du Pdle IARD - Entreprises de
Colbert Assurances, vous travaillerez en étroite collaboration avec le directeur de péle et le
chargé de clientéle, et gérerez un portefeuille de clients professionnels et entreprises.

VOS MISSIONS

Maintien et saturation d'un portefeuille de clients professionnels & entreprises
Placement des risques aupreés des assureurs et gestion technique des comptes clients
e Gestion technique et commerciale d'un portefeuille de clients en Assurances IARD
e Préparation et présentation des offres commerciales aux clients
e Négociation avec les assureurs lors des mises en place d'affaires nouvelles et renouvellement de
contrats
¢ Animation et développement des relations commerciales avec les clients

VOS QUALIFICATIONS & COMPETENCES

De formation BAC+2 minimum, vous avez au moins 5 ans d'expérience dans le secteur de l'assurance, en
cabinet de courtage de préférence ou en compagnie. Vous vous identifiez dans ces savoir-faire et savoir-
étre:

QUALITES PROFESSIONNELLES ET COMPETENCES TECHNIQUES QUALITES PERSONNELLES
Connaissance de l'assurance IARD Aisance relationnelle
(spécifiquement entreprises et professionnels) Autonomie
Maitrise des techniques commerciales et de négociation Adaptabilité
Maitrise et application des régles et procédures de gestion Sens du service client
Capacité d'analyse et d'organisation Esprit d'équipe

Poste en CDI basé a Nantes

e Rémunération : en fonction de l'expérience
e Epargne salariale, intéressement, prime mobilité, tickets restaurant, chéques cadeaux...

Bienveillance, confiance et respect sont les valeurs qui guident Colbert groupe tant dans les relations
avec ses clients qu'avec ses collaborateurs. Conscient que le dynamisme et la performance d'une
entreprise sont portés par l'investissement et 'engagement de ses collaborateurs, Colbert groupe ceuvre
a ce que ses salariés partagent le méme état d’esprit et bénéficient d'une qualité de vie au travail.
Intégrer notre groupe, c'est aussi avoir la possibilité de vous engager dans un projet d’'actionnariat
salarié. Rejoignez-nous !
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ﬂ Adressez votre candidature a @ ‘ Gestion de patrimoine
Immobilier
/ recrutement@colbertgroupe.com e

Colbert groupe, AGIR ensemble!



