
Adressez votre candidature à
recrutement@colbertgroupe.com 

RECRUTE
UN(E) CHARGE(E) 
DE CLIENTELE IARD

Pour venir renforcer les équipes dédiées à son activité de courtage d'assurances, 
Colbert groupe recherche un(e) chargé(e) de clientèle IARD. 

En étroite collaboration avec le responsable du pôle IARD de Colbert Assurances, vous serez en
charge de développer, de multi-équiper et d’accompagner une clientèle d’entreprises sur des

solutions de couverture de risques IARD. 

Assurer le maintien et la saturation du portefeuille dédié et contribuer au développement d’affaires
nouvelles
Présenter les offres commerciales et veiller au suivi de la satisfaction client
Analyser les risques et déterminer les besoins spécifiques de couverture du client
Animer le réseau d’apporteurs d’affaires et coordonner les actions commerciales
Assurer une veille technique

VOS MISSIONS

VOS QUALIFICATIONS & COMPETENCES

Pour mener à bien vos missions, vous avez une expérience confirmée sur ce type de poste et une
connaissance de la règlementation du courtage. Vous êtes diplômé(e) d’une formation supérieure de type
commerciale ou bancassurance.
Vous avez le sens de la relation client et la capacité à négocier avec les fournisseurs. Une expérience en
risques constructions serait appréciée.
Aisance relationnelle, capacité d’analyse, adaptabilité et sens du service client seront des qualités
indispensables pour ce poste.

Poste en CDI basé à Nantes

Temps plein
Rémunération : en fonction de l’expérience 
Epargne salariale, intéressement, prime mobilité, tickets restaurant, chèques cadeaux… 

Bienveillance, confiance et respect sont les valeurs qui guident Colbert groupe tant dans les relations
avec ses clients qu’avec ses collaborateurs. Conscient que le dynamisme et la performance d’une
entreprise sont portés par l’investissement et l’engagement de ses collaborateurs, Colbert groupe œuvre
à ce que ses salariés partagent le même état d’esprit et bénéficient d’une qualité de vie au travail. 
Intégrer notre groupe, c’est aussi avoir la possibilité de vous engager dans un projet d’actionnariat
salarié.  Rejoignez-nous ! 

groupe, AGIR ensemble !Colbert 


